
 

 
 

Referat af institutionsbestyrelsesmøde tirsdag d. 2. december 2025 kl. 17-19 i afd. Ørbæk. 

  

Mødedeltagere:   

Forældrerepræsentanter: Camilla Greve Holmestad, Carina M. Sølberg Andersen, Dorte Hjære Johansen, Julie Gry Sørensen, Mads Buch 

Petersen, Maria Lykke Nielsen-Løkkegaard, Pia Dufresne Johnsen, Ditte Høtoft Nielsen, Karina Ambo Persson 

Afbud: Carina M. Sølberg Andersen, Maria Lykke Nielsen-Løkkegaard, Lene Andersen, Bo Michael Pedersen, Frigg Baron, Lærke 

Godskesen 

Gæst: Christian Bjerregaard Uggerby 

Medarbejderrepræsentanter: Henrik Kragh, Anne Mette Kobbernagel, Lene Andersen 

Elevrepræsentanter: Frigg Baron, Lærke Godskesen, Jalte Huxi Pedersen, Ebbe Juul-Jørgensen.  

Ledelsesrepræsentanter: Jennie Thomsen, Bo Michael Pedersen, Lea Abbednæs 

Referent: Jennie Thomsen 

Mødeleder/ordstyrer: Camilla Greve Holmestad 

Næste møde: 7. januar 2026 afd. Frørup kl. 17-19 

 



 

 
 

 

 

 

  Emne   Formål med punktet  Proces  

  

Kl. 17.00-17.20 Elevrådet  Orientering og 

drøftelse 

Nyt fra elevrådene 

Grundskolen.                                                                                               
- Blomsterne er lavet færdig.                                                                         
- Der må ikke spilles bold i skolegården om morgenen, når 
eleverne møder ind. På den måde sikrer vi, at ingen bliver ramt 
af bolde, når de skal ind på skole. 

Frørup                                                                                                               
- Der har kun været et kort møde som omhandlede 
pebernødder.  



 

 
 

Overbygningen.                                                                                        
- Der har været afholdt Vinterfest. 75 elever var tilmeldte. Stor 
ros til elevrådet for at arrangerer en rigtig god fest. 

Kl. 17.20-17.40 Udarbejdelse af 

retningslinjer 

Drøftelse og evt. 

beslutning 

Retningslinjer for hvordan vi understøtter de ordblinde elever på 

skolen.  

 

Forældrehenvendelse vedr. skolens ordblindeindsats. 

Der udarbejdes retningslinjer for arbejdet med de ordblinde 

elever på skolen. 

 

Der skal skrive ind, hvilke test der laves på de enkelte årgange, 

samt hvad procedurerne er alt efter hvad testresultaterne viser.  

 

I foråret skal ledelsen i samarbejde med vejlederne arbejde med, 

hvordan vi bruger vores ressourcer bedst muligt. Pt. er der flere 

ressourcer tilknyttet læsevejlederopgaven, end 

matematikvejlederopgaven. 

 

Retningslinjerne præsenteres for bestyrelsen på et af møderne i 

foråret.  



 

 
 

Kl. 17.40-18.00 Evaluering af 

samarbejde på 6. 

årg.  

Orientering, drøftelse 

og evt. beslutning 

Midtvejsevaluering. Samarbejdet på 6. årg. Frørup og Ørbæk. 

 

Skolen giver en status. 

 

Ebbe fortæller, at det går fint, når de er i Ørbæk. 6.a og 6.f er  i 

idræt og Natur/teknologi inddelt på hold, på tværs af klasserne. 

I år har 6.a og 6.f været sammen i den projektbaserede uge, som 

lå i uge 41. Det var en god uge, hvor der blev lavet mange 

forskellige aktiviteter. To dage var eleverne fra Ørbæk i Frørup.  

 

Der har i perioden august-oktober været tre dage, hvor eleverne 

har været sammen. Det har været nogle gode dage.  

 

Efter efterårsferien er eleverne fra Frørup fast i Ørbæk om 

onsdagen. 

 

Der har været evalueringsmøde mellem de voksne på 6. årg. 

Samarbejdet mellem 6.a og 6.f har fået en god start og både børn 

og voksne er glade for samarbejdet.  

Der har været udfordringer med omklædningen i idræt. Det er der 

fundet en løsning på.  



 

 
 

 

Der har sidste onsdag været en voldsom episode på skolen, hvor 

en 7. kl. elev har været meget voldsom overfor en 6. kl. elev. 

Forældrene på 6. årg. er informeret og sagen er håndteres fra 

skolens side. 

 

 

Kl. 18.00   Tak til elevrådet. 

Kl. 18.00-18.10 Nyt fra Skattekisten 

 

Orientering og drøftelse Nyt fra Skattekisten, herunder Landsbyordningen. 

Fast punkt på dagsordenen.  

 

Der er forældrerådsmøde i næste uge. Temaet er den gode 

overgang fra Vuggestue til børnehave til skole. 

 

Skattekisten har været ramt af en del sygdom. Sygdommen har 

primært været fysiske sygdomme. Samtidig har der været 

medarbejdere på kursus. Så det har været mange vikarer i 

Skattekisten.  



 

 
 

 

Der er kommunikeret ud til forældrene om dette. Men forældrene 

kan hurtigt komme til at føle sig presset til at holde børnene 

hjemme fra institutionen. Hvordan sikrer vi den gode og åbne 

kommunikation til forældrene. Vi drøfter dette på 

Forældrerådsmødet i næste uge.  

 

På dagsordenen til Forældrerådsmødet i næste uge er skrevet 

punkter på ift. et par forældrehenvendelser. Det er 

institutionsbestyrelsen som sætter retning for hele 

organisationen, så forældrehenvendelser drøftes som 

udgangspunkt på bestyrelsesmøder. 

 

Kl. 18.10-18.30  Orientering og drøftelse Forældrehenvendelse ift. SFO i Frørup. 

 

Det virker som om, at børnene er meget overladt til sig selv. 

Hvilket nogle gange bliver til det vilde vesten og kan skabe 

utryghed for børnene.  

 

Aktiviteter? Inden skolestart blev der lagt op til daglige aktiviteter, 

som børnene kunne melde sig på og at børnene kunne deltage i at 



 

 
 

lave mad til café. Jeg kan tage fejl, men jeg oplever ikke at nogle 

af de ting finder sted.  

 

Personalet virker slidte, trætte og uengageret. Jeg er bange for om 

det er årsagen til manglende aktiviteter og oplevelsen af at 

børnene lades meget alene.  

 

Der har været arbejdet på at få skabt en mere fast og tydelig 

struktur, så både børn og voksne ved, hvad der skal ske SFO-tiden. 

 

Lea prioriterer at være tæt på SFO. Hvordan kan vi prioritere 

tiden, så pædagogerne får mere tid i SFO. 

 

Vi skal tage tingene alvorligt. Kan vi lave jobswop, hvor 

pædagogerne i Frørup og Ørbæk bytter arbejdsplads et par dage, 

så kan man blive inspireret af hinanden.  

 

Vi drøftet SFO igen på mødet i foråret. 

 



 

 
 

Kl. 18.30-18.50 Regnskab og budget Orientering, drøftelse 

og evt. beslutning 

Regnskab 2025 og budget 2026 

 

Christian gennemgår kort regnskab 2025 og budget 2026.  

 

Vi forventer at vi kommer ud med et underskud på mellem 

600.000-700.000 kr. I starten af 2025 stod vi til at komme ud af 

2025 med et underskud på 3.2 millioner.  

 

Vi har to klasse mere næste skoleår. Til gengæld får vi færre 

ressourcer til store klasser. Budgettet er stramt næste år. 

 

Børnetallet i Skattekisten er stigende, hvilket er positivt. Vi skal 

have kigget på der er økonomi til ansættelse af flere 

medarbejdere.  

 

Vi har regnskab og budget på dagsordenen igen i marts 2026. 

 

Bestyrelsens drømme under økonomi. 

• 21-Centery Skills. At vi får skabt læringsrum, der tilgodeser 

alle elevers kompetencer og forudsætninger. Og afsætter 



 

 
 

penge til kompetenceudvikling af det pædagogiske 

personale. 

• Etablering af spisesal, hvor elever har mulighed for at 

dyrke fællesskaberne gennem spisesituationen. 

 

Kl. 18.50-19.00 Nyt fra ledelsen  

  

 

 

 

 

 

Orientering, drøftelse 

og evt. beslutning 

 

. 

Nyt fra ledelsen 

 

Forsøgsordning skolemad – status (fast punkt) 

Skolemad er i udbud. Der forventes en afklaring på, hvem der 

vinder udbuddet inden jul. 

 

Fællesfoto institutionsbestyrelse 

Tag på næste bestyrelsesmøde, hvor vi forhåbentlig er fuldtallige. 

 

Netto 

Kort opfølgning på sidste møde ift. antal elever i Netto 

7.a: 3-4 elever 



 

 
 

8.a: 3-5 elever 

8.b: ca. 4-5 elever 

9 a: 5 elever 

9.b: ingen pt.  

Punket drøftes på næste bestyrelsesmøde.  

 

Skolerejser 

Forslag til indsættelse af afsnit i retningslinjer om 

fællesarrangementer i skoletiden (vedhæftet) 

Drøftes på næste bestyrelsesmøde 

 

Mulige foredrag: 

- Spejlven – godt selvværd og aktive kroppe i 4., 5. og 6. 

klasse 

- Spejlven 



 

 
 

Spejlven er booket til 6. årg. Kommer en onsdag hvor 6.f og 6.a er 

sammen. 

 

Min magiske mave  

Et stigende antal børn og unge oplever mistrivsel, blandt andet i 

form af funktionelle mavesmerter, som kan føre til skolefravær og 

nedsat livskvalitet. Konsekvenserne kan være langvarige og 

alvorlige, ikke kun for det enkelte barn, men også for familien som 

helhed. 

Min Magiske Mave er et digitalt selvhjælpsprogram designet til at 

give familierne den støtte, de behøver, inden problemerne er 

blevet for store. 

Nyborg Kommune udbyder gratis terapiforløb om Min magiske 

mave. Link: Min magiske mave - Nyborg.dk 

https://www.nyborg.dk/da/borger-og-selvbetjening/boern-unge-og-familie/hjaelp-og-stoette-til-familier-med-boern/familieindgangen/lettere-behandling-for-boern-og-unge/min-magiske-mave/


 

 
 

   

  

Punkter til kommende bestyrelsesmøder  

 

Dagsorden til næste bestyrelsesmøde udarbejdes d. 15. 

december. 

Punkter til drøftelse skal indsendes senest d. 12. december kl. 12. 

 

 

Datoer for institutionsbestyrelsesmøde skoleåret 2025-2026   

25. august 2025 afd. Ørbæk kl. 17-20 

17. september 2025  afd. Frørup kl. 17-19 

23. oktober 2025 afd. Ørbæk kl. 17-19 

11. november 2025 afd. Frørup kl. 17-19  

2. december 2025 afd. Ørbæk kl. 17-19 

7. januar 2026 afd. Frørup kl. 17-19 

19. februar 2026 afd. Ørbæk kl. 17-19 

16. marts 2026 afd. Frørup kl. 17-19 



 

 
 

14. april 2026 afd. Ørbæk kl. 17-20 

20. maj 2026 afd. Frørup kl. 17-19 

17. juni 2026 afd. Ørbæk kl. 17-19 

  

 

 


